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Um was geht es?
Als pflegebedürftige Personen erhalten Sie von der 
Pflegekasse ab Pflegegrad 1 in der häuslichen Pflege 
einen Entlastungsbetrag von monatlich bis zu 125 Euro. 
Diesen Entlastungsbetrag können Sie unter anderem 
für die Finanzierung hauswirtschaftlicher Hilfen – 
beispielsweise in Form eines Mini-Angebots in der 
Hauswirtschaft – verwenden. 

Voraussetzung für die Finanzierung ist eine landes
rechtliche Anerkennung des Angebots. 

Die Mini-Angebote stellen eine besondere Form 
der Unterstützung im Alltag dar. 
Pflegebedürftige sollen früh und einfach hauswirt
schaftliche Unterstützung in Anspruch nehmen können. 
Die Mini-Angebote müssen nur geringe Anforderun
gen erfüllen und erhalten die landesrechtliche Aner
kennung durch eine unbürokratische Registrierung. 
Der Inhalt und der Umfang dieser Unterstützung ist 
deshalb begrenzt. 

Ab Pflegegrad 2 können zusätzlich bis zu 
40 Prozent der Pflegesachleistungen für die 
Finanzierung eines Mini-Angebots verwendet 
werden. 

Wer kann sich als Mini-Angebot 
registrieren lassen? 
•	 Beschäftigte (in der Regel als Minijobber)
•	 Nachbarinnen oder Nachbarn
•	 Freunde oder Bekannte

Kleine Hilfe – 
groSSe Wirkung 
Mini-Angebote in der Hauswirtschaft 
Informationen für Pflegebedürftige und Angehörige

Wie können die Leistungen mit der 
Pflegekasse abgerechnet werden? 
Die Registrierungsstelle – das ist die Aufsichts- und 
Dienstleistungsdirektion (ADD) in Trier – informiert die 
Pflegekassen, wenn die Registrierung erfolgt ist. 

Anschließend können Sie das registrierte Mini-Angebot 
nutzen. Die Rechnungen oder Quittungen reichen Sie 
bei der Pflegekasse ein und erhalten eine entsprechende 
Kostenerstattung. 



Um welche Dienstleistungen geht es? 
Mini-Angebote erbringen hauswirtschaftliche Hilfen 
zur Bewältigung des täglichen Lebens von Menschen, 
die zu Hause gepflegt werden, zum Beispiel:

•	 Erledigung von Einkäufen
•	 Reinigung der Wohnung oder der Kleidung
•	 Waschen von Wäsche
•	 Zubereitung von Mahlzeiten

Ausgenommen sind Instandhaltungs- und Hand
werkerleistungen oder Gartenarbeiten.

Welche Voraussetzungen gibt es?

Die Hilfe darf:
•	 max. für zwei pflegebedürftige Menschen tätig sein,
•	 nicht mehr als 450 Euro pro Monat einnehmen,
•	 nicht mit der pflegebedürftigen Person bis zum 
	 zweiten Grad verwandt oder verschwägert sein oder
	 mit ihr in einer häuslichen Gemeinschaft leben.

Ausgeschlossen sind gewerbliche Angebote.

Wie werden die Angebote bezahlt? 
Bei Hilfen, die Sie als Beschäftigte – in der Regel als Mini
jobber – einstellen, gelten die allgemeinen Preisobergren
zen für hauswirtschaftliche Leistungen. (Näheres auf der 
Internetseite der ADD: https://add.rlp.de/). Untergrenze 
für die Bezahlung ist der gesetzliche Mindestlohn.

Ehrenamtlichen Hilfen (z. B. Nachbarschaftshilfen) 
können Sie eine Aufwandsentschädigung von max. 
10 Euro pro Stunde (inklusive Auslagenersatz, 
z. B. Fahrtkosten) zahlen.

Minijob 
Für die Hilfen, die Sie als Beschäftigte einstellen, ist 
eine Anmeldung bei der Sozialversicherung notwendig. 
Im Regelfall geht es um einen Minijob. Die Anmeldung 
erfolgt dann bei der Minijob-Zentrale über das soge
nannte Haushaltsscheck-Verfahren: 
•	 telefonisch unter 0355 2902-70799 
•	 per Post (mit einblättrigem Haushaltsscheck)
•	 online auf www.minijob-zentrale.de 
	 „Haushaltshilfe anmelden“

Alle Informationen finden Sie unter: 
www.minijob-zentrale.de

Die pauschalen Beiträge, Steuern und Umlagen in 
Höhe von etwa 15 Prozent, die Sie als Arbeitgeber an 
die Minijob-Zentrale zu zahlen haben, können Sie in die 
Abrechnung mit der Pflegekasse einbeziehen. 

Mit der Anmeldung bei der Minijob-Zentrale hat Ihre 
Hilfe verschiedene Vorteile. Beispielsweise wird sie in 
der gesetzlichen Unfallversicherung versichert. 

Unfall- und Haftpflichtversicherungsschutz:
Soweit kein gesetzlicher Versicherungsschutz besteht, 
sorgt die helfende Person selbst für die Absicherung. 

Wie funktioniert die Registrierung?
Die Registrierung erfolgt durch die helfende Person. 
Diese stellt einen Antrag bei der: 

Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion (ADD)
Referat 24
Willy-Brandt-Platz 3
54290 Trier

Antragsformulare, Informationen und Kontaktdaten 
finden Sie auf der Internetseite der ADD: 
www.add.rlp.de

Die ADD steht Ihnen zur Beantwortung von Fragen 
auch telefonisch zur Verfügung. 
•	 Telefonnummer: 0651 9494 – 890
•	 Telefonnummer: 0651 9494 – 151

Welche Unterlagen hat Ihre Hilfe bei der 
Registrierung vorzulegen?
•	 den ausgefüllten und unterschriebenen Antrag zur .
	 Registrierung 
•	 ein höchstens drei Monate altes Führungszeugnis 
•	 den Nachweis über den Abschluss eines 
	 Erste-Hilfe-Kurses 


