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SATZIUNG

der stadtischen Kindertagesstatten in Frankenthal (Pfalz)
-KitaS- vom 20.12.2022

Der Stadtrat der Stadt Frankenthal (Pfalz) hat gemaB § 24 Gemeindeordnung
(GemO) in der Fassung vom 31. Januar 1994 (GVBI. S. 153), zuletzt gedndert
durch Artikel 1 und 4 des Gesetzes vom 17.12.2020 (GVBI. S. 728) in Verbindung
mit Achtes Buch Sozialgesetzbuch — Kinder und Jugendhilfe — in der Fassung
der Bekanntmachung vom 11. September 2012 (BGBI. | S. 2022) zuletzt gedn-
dert durch Art. 12 G v. 24.6.2022 (BGBI. | S. 959, 965) und dem Landesgesetz
Uber die Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen
und in Kindertagespflege vom 3.September 2019 (GVBI. S. 213) folgende An-
derungssatzung beschlossen:

§1

Einrichtung und Zweck

(1) Die Stadt Frankenthal (Pfalz) unterhdlt Kindertagesstatten als 6ffentliche Ein-
richtungen, in denen sich Kinder fUr einen Teil des Tages oder ganztdgig auf-
halten, entsprechend der jeweils gultigen Fassung des Kindertagesstattenge-
setzes (KiTaG) von Rheinland-Pfalz.

(2) Die Kindertagesstatten sollen die Gesamtentwicklung des Kindes férdern und
allen Kindern gleiche Entwicklungs- und Bildungschancen bieten, unabhdn-
gig von ihrem Geschlecht, ihrer ethnischen Herkunft, Nationalitat, weltan-
schaulichen und religidsen Zugehdrigkeit, einer Behinderung, der sozialen und
dkonomischen Situation ihrer Familie und ihren individuellen Fahigkeiten. Sie
soll soziale sowie behinderungsbedingte Benachteiligungen ausgleichen.

(3) Zweck der Einrichtung ist die Férderung von Erziehung und Bildung. Dieser
Zweck wird durch die Unterhaltung von Kindertagesstatten verwirklicht.

(4) Mit dem Betrieb der stadtischen Kindertagesstatten werden ausschlieBlich
und unmittelbar gemeinnUtzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbe-
gunstigte Zwecke" nach §§ 51 ff der Abgabenordnung verfolgt.

(5) Die Stadt Frankenthal (Pfalz) ist mit dem Betrieb dieser Einrichtung selbstlos ta-
tig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(6) Mittel dUrfen nur fUr satzungsmaBige Zwecke verwendet werden. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Einrichtung fremd sind oder
durch unverhdlinismdaBig hohe Vergitung beguinstigt werden.
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(7) Die Stadt Frankenthal (Pfalz) erhdalt als Tragerkdrperschaft keine Gewinnan-
teile und in ihrer Eigenschaft als Tragerkdrperschaft auch keine sonstigen Zu-
wendungen aus Mitteln der Einrichtungen.

§2

Erziehungsberechtigte, Pflichten

(1) Erziehungsberechtigte im Sinne dieser Satzung sind die zur Personensorge Be-
rechtigten, in der Regel die Eltern.

(2) Wegen der allgemein bestehenden Wegeunfallgefahren sollen Kinder zur Kin-
dertagesstatte begleitet und nach Beendigung der Betreuungszeit abgeholt
werden. Die Tagesstatte ist zu unterrichten, wenn das Kind ohne Begleitung
nach Hause geht oder von einer dritten Person abgeholt wird.

(3) Bleibt ein Kind wegen Krankheit oder aus anderen Grinden der Kindertages-
statte fern, so sollen die Personen geman Absatz 1 dies umgehend mitteilen.
Ihnen ist es untersagt, das Kind in die Kindertagesstatte zu schicken, wenn bei
dem Kind oder einem Familienangehdrigen eine ansteckende Krankheit vor-
liegt oder der Verdacht einer solchen Erkrankung besteht. Entsprechend den
Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes ist eine arztliche Bescheinigung
vorzulegen.

§3

Aufnahme in Kindertagesstatten

(1) Die Aufnahme erfolgt im Rahmen der vom Landesamt fur Soziales, Jugend
und Versorgung festgelegten Zahl von Pl&tzen in den jeweiligen Einrichtungen
entsprechend der jeweils gultigen Regelung im Sinne des SGB VIl und KiTaG.
Die Entscheidung der Aufnahme erfolgt durch das Jugendamt der Stadt Fran-
kenthal.

(2) Aufnahmeberechtigt ist jedes Kind, dessen Eltern ihren Hauptwohnsitz in Fran-
kenthal (Pfalz) haben und welches bei Erziehungsberechtigten gemaBs § 2
Abs. T wohnt. Ausgenommen hiervon sind Kinder, die aufgrund einer geson-
derten Vereinbarung gegen Kostenerstattung aufgenommen werden. Die
Aufnahme der Kinder nach Satz 1 und 2 erfolgt nach den Aufnahmekriterien
des jeweiligen Befreuungsumfangs. Der individuelle Betreuungsbedarf ist hier-
fOr angemessen nachzuweisen.

(3) Vor Aufnahme des Kindes in der Einrichtung ist ein Betreuungsvertrag mit der
aufnehmenden Einrichtung abzuschlieBen.
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§4
Abmeldung, Ausschluss

(1) Die Abmeldung vom Besuch der Kindertagesstatte ist jederzeit durch schriftli-
che Erklarung der Erziehungsberechtigten maglich.

(2) Bei Wegzug des Kindes auBerhalb des Stadtgebietes Frankenthal, hat das
Kind zum n&chsten 1. des darauffolgenden Monats die Einrichtung zu verlas-
sen. In besonders begrindeten Einzelfdllen kann der Trager einer Weiterbe-
treuung zustimmen. Dadurch wird kein Rechtsanspruch auf Weiterbetreuung
bzw. auf einen Platz in einer Kindertagesstatte der Stadt begrindet.

(3) Sollten auch nach vorheriger schriftlicher Aufforderung die Erziehungsberech-
tigten ihren Verpflichtungen nach dieser Satzung nicht oder nicht vollstandig
nachkommen, kann die Stadt als Einrichtungstrager mit einer vierwdchigen
Frist zum Monatsende den Platz kindigen. Dies umfasst u.a. folgende Fdlle
- VerstdBe gegen diese Satzung,

- wenn die Erziehungsberechtigten gem. § 2 Abs 1 mit der Zahlung in Hohe
von mehr als zwei Monatsbeitrédgen in Verzug sind,

- wenn durch das Verhalten des Kindes fur den Betrieb eine unzumutbare Be-
lastung entsteht,

- wenn das Kind unentschuldigt ldnger als 4 Wochen fehlt

(4) Entfallen nachtréglich die Voraussetzungen fUr einen Ganzzeit-Platz (bei einer
Betreuung von mehr als 7-Std taglich), wird das Kind in der Regel auf einen
Platz mit einer Betreuung von bis zu 7-Std taglich zum ndchsten 1. des darauf-
folgenden Monats unter Beachtung des § 3 umgemeldet. Dies ist den Erzie-
hungsberechtigten schriftlich mitzuteilen.

§5

Offnungszeiten, SchlieBung

(1) Die Tageszeiten, an denen die Kindertagesstatten geodffnet sind, werden ent-
sprechend den gesetzlichen Vorgaben (SGB VIl und KiTaG) festgesetzt und
bekannt gemacht.

(2) Die Kindertagesstatten sind geschlossen:

a) nach ndherer Bestimmung der Stadt Frankenthal, wdhrend der
Sommerferien langstens 3 Wochen und den Weihnachtsschulferien des
Landes Rheinland-Pfalz IGngstens 1 Woche,

b) jahrlich an zwei Konzeptionstagen,

c) am Tag nach den Feiertagen Christi Himmelfahrt und Fronleichnam,

d) auf Anordnung des Gesundheitsamtes,

e) aus anderen Grinden.
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Bei der SchlieBung der Einrichtungen sind die jeweils gultigen gesetzlichen Re-
gelungen (SGB VIl und KiTaG) zu beachten.

§6
Elternbeitrag, Verpflegungsgeld

(1) FUr Kinder die das zweite Lebensjahr noch nicht vollendet haben sowie bei
Inanspruchnahme eines Hortplatzes ist bei dem Besuch einer Kindertages-
statte ein Elternbeitrag zu enftrichten. Dieser wird vom Jugendhilfeausschuss
der Stadt Frankenthal (Pfalz) festgesetzt. Der zu entrichtende Elternbeitrag ist
den Anlagen 1 bis 3 zu enthehmen. Diese sind ebenfalls Bestandteil dieser Sat-
zung.

(2) Soweit Kinder verpflegt werden, ist eine monatliche Pauschale zu entrichten.
Die Hohe wird von der Stadt Frankenthal (Pfalz) festgesetzt.

(3) Bei der Festsetzung der Elternbeitrdge sowie Verpflegungsgelder handelt es
sich um Durchschnittswerte, die sich auf das ganze Jahr beziehen. Somit sind
diese auch wdhrend der Schlie3- und Ferienzeiten zu entrichten.

(4) Der Elternbeitrag und die Pauschale fur Verpflegung sind monatlich im Voraus
zu entrichten.

(5) Der Elternbeitrag und die Pauschale fur Verpflegung fur den Monat der Auf-
nahme ist bis zum 15. eines Monates in voller Hohe, bei Aufnahme ab 16. eines
Monates zur HAlfte zu entrichten. FUr den Monat, in dem das Kind die Kinder-
tagesstatte verldsst, ist der volle Elternbeitrag sowie die volle Pauschale fur
Verpflegung zu zahlen.

(6) Bleibt das Kind aufgrund von Krankheit oder sonstigen Grinden der Einrich-
tung fern, wird dadurch kein Anspruch auf Erstattung oder RUckzahlung des
Elternbeitrages oder Verpflegungsgeldes begrindet.

(7) Die vorUbergehende SchlieBung einer Kindertagesstatte aufgrund hoéherer
Gewalt oder Streik begrindet grundsatzlich keinen Anspruch auf Erstattung
oder RUckzahlung des Elternbeitrages oder Verpflegungsgeldes.
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§7

Inkraftireten

Diese Satzung tritt zum 01.01.2023 in Kraft. Die bisherige Satzung fUr die Benutzung
der stédtischen Kindertagesstatten in Frankenthal (Pfalz) (- KiTaS-) vom 08. Juli
1992 i. d. F. der 1. Anderungssatzung vom 12. Juli 1997, zuletzt gedndert durch
Satzung vom 23.11.2021 tritt mit Ablauf zum 31.12.2022 auBer Kraft.

STADTVERWALTUNG FRANKENTHAL (PFALZ)
Frankenthal (Pfalz), den 20.12.2022
In Vertretung

Bernd Kndppel
BUrgermeister

Hinweis gemaB § 24 Abs. 6 Gemeindeordnung:

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses Ge-
setzes oder auf Grund dieses Gesetzes zustande gekommen sind, gelten ein Jahr
nach der Bekanntmachung als von Anfang an gultig zustande gekommen. Dies
gilt nicht, wenn die Rechtsverletzung innerhalb eines Jahres nach der 6ffentlichen
Bekanntmachung unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung be-
grinden soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.
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Anlage 1 zur Satzung fur die stadtischen Kindertagesstdatten in Frankenthal (Pfalz)

-Kita$S

FUr Kinder, die das zweite Lebensjahr vollendet haben, ist der Besuch einer in
den Bedarfsplan aufgenommenen Kindertagesstatte bis zum Schuleintritt bei-

tragsfrei.

Nach Einkommen gestaffelte Elternbeitrdge fur Kinder die das zweite Lebensjahr
noch nicht vollendet haben

bereinigtes Beitrag pro Kind bei Familien mit...
Stufe .Elnk.ommen 1-Kind-Fa- | 2-Kinder-Fa- | 3-Kinder-Fa-| ab 4-Kinder-
im Sinne des |1 ie (100%) | milie (75%) | milie (50%) | Familie
SGB Xl

] bis 1.500,00 € 130,00 € 97.50 € 65,00 €

2 bis 2.000,00 € 210,00 € 157,50 € 105,00 €

3 . keinen Kos-
bis 2.500,00 € 290,00 € 217,50 € 145,00 € tenbeitrag

4 bis 3.000,00 € 370,00 € 277,50 € 185,00 €

S ab 3.000,01 € 450,00 € 337,50 € 225,00 €

(bei einer Betreuung von bis zu 40 Stunden/Woche)

Bei einem anderen wochentlichen Betreuungsumfang werden die Betrdge
nach der Anlage 2 gemdaB der prozentualen Staffelung angepasst.
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Anlage 2 zur Satzung fur die stadtischen Kindertagesstatten in Frankenthal (Pfalz)
-Kita$

Prozentuale Staffelung des Kostenbeitrages nach Anlage 1 nach dem Betreu-
ungsumfang

prozentuale
Staffelung der
Kostenbeteiligung

Wochentliche
Betreuungszeit

bis zu 35 Stunden/Woche 87,50%
bis zu 40 Stunden/Woche 100,00%
mehr als 40 Stunden/Woche 112,50%
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Anlage 3 zur Satzung fur die stadtischen Kindertagesstatten in Frankenthal (Pfalz)
-Kita$

Nach Einkommen gestaffelte Elternbeitrdge fur die Inanspruchnahme eines Hort-
platzes

bereinigtes Beitrag pro Kind bei Familien mit...
Stufe .Emk.ommden 1-Kind-Fa- | 2-Kinder-Fa- | 3-Kinder-Fa- | ab 4- Kinder
im Sinne des | e (100%) | milie (75%) | milie (50%) Familie
SGB Xl
1 bis 1.500,00 € 130,00 € 97,50 € 65,00 €
2 bis 2.000,00 € 170,00 € 127,50 € 85,00 €
keinen Kos-
4 bis 3.000,00 € 250,00 € 187,50 € 125,00 €
S ab 3.000,01 € 290,00 € 217,50 € 145,00 €

SATZIUNG

der Stadt Frankenthal (Pfalz) Uber die Forderung der Kindertagespflege und
die Erhebung von Kostenbeitragen fir die Kindertagespflege (TaPfS)
vom 20.12.2022

Der Stadtrat der Stadt Frankenthal (Pfalz) hat gemdaB § 24 Gemeindeordnung
(GemOQ) in der Fassung vom 31. Januar 1994 (GVBI. S. 153), zuletzt gedndert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 27.01.2022 (GVBI. S. 21) in Verbindung mit Ach-
tes Buch Sozialgesetzbuch - Kinder und Jugendhilfe — in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 11. September 2012 (BGBI. | S. 2022) zuletzt gedndert durch
Art. 12 G v. 24.6.2022 (BGBI. I S. 959, 965) und dem Landesgesetz Uber die Erzie-
hung, Bildung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kinderta-
gespflege vom 3. September 2019 (GVBI. S. 213) folgende Anderungssatzung
beschlossen:
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1. Abschnitt - Forderung der Kindertagespflege

§1
Allgemeines

Die Forderung der Kindertagespflege nach §§ 23 und 24 Sozialgesetzbuch —
Achtes Buch — (SGB VIlI) ist eine Leistung der offentlichen Jugendhilfe. Sie um-
fasst die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson, so-
weit diese nicht von einer erziehungsberechtigten Person nachgewiesen wird,
deren fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die
Gewdhrung einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson.

Die Stadt Frankenthal (Pfalz) als ortlicher Trager der offentlichen Jugendhilfe
férdert gemdaB den Bestimmungen des Kinder- und Jugendhilferechtes die Ta-
gespflege nach MaBgabe dieser Satzung fur Kinder, deren Erziehungsberech-
tigte ihren Wohnsitz in Frankenthal (Pfalz) haben.

§ 2

Anspruchsvoraussetzungen

Kindertagespflege umfasst grundsatzlich die Betreuung von Kindern im Alter
von 0 — 14 Jahren durch geeignete Tagespflegepersonen. Die Kindertages-
pflege kann hierbei im Haushalt der Tagespflegeperson, im Haushalt der Eltern
oder in anderen geeigneten RGumen geleistet werden. Eltern im Sinne dieser
Satzung sind Eltern oder Elternteile, die mit dem Kind in hduslicher Gemein-
schaft leben.

Ein Kind hat nach dem Satzungszweck einen Anspruch auf Forderung in Kin-
dertagespflege entsprechend § 24 SGB VI, wenn

die Leistung fUr die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen

und gemeinschaftsfdhigen Persdnlichkeit geboten ist oder

die Erziehungsberechtigten

a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder
arbeitssuchend sind,

b) sich in einer beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung oder
Hochschulausbildung befinden, oder

c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des SGB Il erhalten

und die Geeignetheit der Tagespflegeperson gem. §23 Abs. 3 SGBVIII festge-
stellt ist. Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so
tritt diese Person an die Stelle der Erziehungsberechtigten.
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FUr Kinder zwischen dem vollendeten 1. und vollendeten 3. Lebensjahr entfal-
len bei einem Betreuungsumfang von bis zu 30 Wochenstunden die An-
spruchsvoraussetzungen geman §2 Abs. 2 Nr. 2 dieser Satzung.

FUr Kinder im Alter ab drei Jahren bis zum Schuleintritt geht die Betreuung in
einer Kindertagesstatte der Kindertagespflege vor. Wenn die notwendigen Be-
treuungszeiten von Kindertagesstatten nicht abgedeckt werden kdénnen,
kann Kindertagespflege ergdnzend hinzutreten.

Die Férderung ist schriftlich zu beantragen. Fir die Ubermittlung des Antrags
der Tagespflegeperson ist die Textform ausreichend. Die Fordervoraussetzun-
gen sind der Stadt Frankenthal (Pfalz) gegenuber in geeigneter Form nachzu-
weisen. Der Umfang der Betreuung richtet sich nach dem individuellen Bedarf,
der gegenuber der Stadt Frankenthal (Pfalz) nachzuweisen ist. Diese Nach-
weise sind grundsatzlich bis spatestens 6 Wochen nach dem geplanten Be-
treuungsbeginn nachzureichen. Die Frist ist bei elektronischer Einreichung ge-
wahrt, Unterlagen k&dnnen nachgereicht werden. Bei unzureichenden Nach-
weisen werden bereits geleistete Fordergelder von den Sorgeberechtigten zu-
rockgefordert.

Antrage kdnnen frGhestens ab dem Monat berUcksichtigt werden, in dem sie
eingegangen sind; dies gilt auch fur Folgeantrdge. Die Forderung erfolgt
lGngstens fur die Dauer eines Jahres bzw. Ablauf der Pflegeerlaubnis der Ta-
gespflegeperson. Sollten im Laufe des Bewilligungszeitraumes und bei Folge-
antrdgen die ursprunglichen Grunde fUr die Inanspruchnahme der KiTaPf ent-
fallen, ist der beantragte Betreuungsumfang (zwischen 7:00 Uhr und 17:00 Uhr)
mit maximal 30 Wochenstunden weiterhin zu férdern. FUr eine weitere Forde-
rung ist ein neuer Antrag zu stellen.

Die Leistungsberechtigten haben das Recht, zwischen Einrichtungen und
Diensten verschiedener Trager zu wdhlen und Wunsche hinsichtlich der Ge-
staltung der Hilfe zu duBern.

§3

Vermittlung und Beratung

Die Vermittlung einer Tagespflegeperson im Rahmen der vorhandenen Kapa-
zitGten und die Vorhaltung von Tagespflegestellen gehdren zu den Leistungen
der Jugendhilfe gemaB §§ 23 und 24 SGB VIII. Die Erziehungsberechtigten wer-
den bei der Vermittlung eines Forderangebotes in Kindertagespflege umfang-
lich informiert und beraten. Die Stadt Frankenthal (Pfalz) ist befugt, diese Auf-
gabe an Dritte zu Gbertragen.
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Es werden nur Tagespflegepersonen vermittelt, deren Eignung im Sinne des §
23 Abs. 3 SGB VIl zuvor festgestellt wurde und die — soweit die Betreuung nicht
im elterlichen Haushalt erfolgt — Uber eine Erlaubnis nach § 43 SGB VIl verfo-
gen.

Eine Tagespflegeperson, die von den Erziehungsberechtigten dem ortlichen
Trager der o&ffentlichen Jugendhilfe gemeldet oder vorgestellt wird, gilt erst
dann als vermittelt, wenn sie personlich geeignet ist oder ihre Eignung nach-
traglich festgestellt wird und eine Erlaubnis zur Kindertagespflege erteilt wurde.

Vor Beginn des Betreuungsverhdlinisses sind die pddagogischen Grundver-
stndnisse von Erziehungsberechtigten und Tagespflegepersonen eigenstdn-
dig aufeinander abzustimmen. Die Erziehungsberechtigten urteilen selbst, wel-
che Tagespflegeperson ihr Kind angemessen betreuen kann, da sie die Ver-
antwortung fOr das Wohlergehen ihres Kindes tragen. Die Gesamtverantwor-
tung fUr das Gelingen eines Tagespflegeverhdlinisses obliegt insofern den Er-
ziehungsberechtigten und der Tagespflegeperson.

Erziehungsberechtigte, Tagespflegepersonen und ehrenamtliche Inifiativen
werden in allen die DurchfUhrung der Tagespflege betreffenden Angeboten
fachkundig beraten. Die Beratung wird im Rahmen der personellen und sach-
lichen Ressourcen durch Fortbildungs- und QualifizierungsmaBnahmen des ort-
lichen Tragers der offentlichen Jugendhilfe fachlich ergdnzt.

Ubt die Tagespflegeperson ihre Tatigkeit im Rahmen eines Angestelltenverhali-
nisses bei einem Arbeitgeber/Anstellungstrdger aus, tritt sie die laufende Geld-
leistung (§ 5), die Unfallversicherung und Altersvorsorge sowie Kranken- und
Pflegeversicherung (§ 8) an den Arbeitgeber/Anstellungstréger ab.

2. Abschnitt - Tagespflegepersonen

§4

Erlaubnis zur Kindertagespflege - Eignung und Qualifikation der Tagespflegeper-

(1)

son

Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auBerhalb des Haushaltes der
Erziehungsberechtigten wdhrend eines Teiles des Tages und mehr als 15 Stun-
den wochentlich gegen Entgelt Idnger als 3 Monate betreuen will, bedarf der
Erlaubnis. Diese wird durch den ortlichen Trager der &ffentlichen Jugendhilfe
erteilt, wenn die Person fUr die Kindertagespflege geeignet ist. Naheres regelt
§ 43 SGB VIIl.
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(2) Geeignet im Sinne des § 4 Abs. 1 der Satzung bzw. des § 43 Abs. 2 Satz 2 SGB
VIl sind Personen, die sich durch ihre Persénlichkeit, Sachkompetenz und Ko-
operationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten und anderen Tagespflege-
personen auszeichnen sowie Uber kindgerechte RGumlichkeiten verfGgen.

(3) Die Eignung der Tagespflegeperson wird im Rahmen einer Uberprifung durch
den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe festgestellt.

(4) Tagespflegepersonen sollen gemaB § 23 Abs. 3 SGB VIl i.V.m. § 43 Abs. 2 S.3
SGB VIl Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Kindertagespflege verfugen,
die sie in qualifizierten Lehrgdngen erworben oder in anderer Weise nachge-
wiesen haben. Inhaltlicher MaBstab fUr die Qualifizierung und Fortbildung von
Tagespflegepersonen sind die jewells aktuellen Empfehlungen des Landes so-
wie die themenspezifischen HandbUcher des DJI.

(5) Die Kosten der Quadlifizierung sind von der Tagespflegeperson zu tragen.

(6) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege befugt zur Betreuung von bis zu fUnf gleich-
zeitig anwesenden, fremden Kindern. Im Einzelfall kann die Erlaubnis zur Kinder-
tagespflege fur eine geringere Zahl von Kindern erteilt werden. Die Erlaubnis
zur Kindertagespflege ist auf maximal 5 Jahre befristet und kann mit Nebenbe-
stimmungen versehen werden, insbesondere mit der Verpflichtung, die not-
wendige Qualifikation zu erwerben und nachzuweisen. Die Erlaubnis ist an die
Person und die RGumlichkeiten gebunden.

(7) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist zu entziehen, sofern begrindete Zweifel
an der persdnlichen oder pddagogischen Eignung der Tagespflegeperson be-
stehen, die Tagespflegeperson nicht mit den Erziehungsberechtigten, dem Ju-
gendamt oder anderen Tragern der Kindertagespflege kooperiert, die not-
wendige Qualifikation nicht erwirbt oder Nebenbestimmungen in der Erlaubnis
zur Kindertagespflege nicht erfullt.

§5

Festsetzung der Geldleistung

(1) Die laufende Geldleistung an die Tagespflegeperson umfasst nach §23 Abs. 2
SGBVIII
i.V.m. §23 Abs. 2a SGB VIl zundchst
1. die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fUr den
Sachaufwand entstehen,
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2. einen Betrag zur Anerkennung ihrer Férderleistung, der den zeitlichen Um-
fang der Leistung, die Anzahl und den Forderbedarf der betreuten Kinder
berUcksichtigt.

(2) Die Tagespflegeperson erhdlt bei der Betreuung im Haushalt der Tagespflege-
person fur jedes Kind eine laufende Geldleistung. Die laufende Geldleistung
wird vom &rtlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe grundsatzlich monatlich
im Voraus an die Tagespflegeperson ausgezahlt.

(3) Die laufende Geldleistung wird abhdngig vom Betreuungsumfang und der An-
zahl der kalenderjahrlich besuchten Unterrichtseinheiten einer Fortbildungsver-
anstaltungen gemdaB Anlage 1 gestaffelt. Sofern eine pauschale Ermittlung der
monatlichen Betreuungsstunden (z.B. auf Grund von schwankenden Arbeits-
zeiten) nicht moglich ist, wird die laufende Geldleistung im Einzelfall nachtrag-
lich gezahlt. HierfUr sind Stundennachweise spdtestens bis zum 05. des folgen-
den Monats vorzulegen, diese ist von der Tagespflegeperson und einem Erzie-
hungsberechtigten zu unterzeichnen.

(4) Sollte der Betreuungsumfang 5h/Woche nicht Uberschreiten, erfolgt eine
nachtragliche Abrechnung nach den tatsdchlich geleisteten Betreuungsstun-
den. HierfUr sind entsprechende Betreuungsnachweise vorzulegen.

(5) Bei Kindern mit medizinisch oder psychologisch nachgewiesenen Beeintrach-
tigungen und erhdhtem Betfreuungsaufwand erfolgt grundsatzlich eine ange-
messene Erhdhung der laufenden Geldleistung nach Anlage 1. Dies betrifft z.B.
Kinder mit kérperlichen, geistigen oder seelischen Behinderungen. Der erhdhte
Betreuungsaufwand wird durch die Fachberatung des FamilienbuUros einge-
schatzt und begleitet.

(6) Erfolgt die Betreuung in dem Haushalt, in dem das Kind lebt, verringert sich die
laufende Geldleistung auf Grund des geringeren Sachaufwandes der Tages-
pflegeperson um 20%.

(7) Erhalt ein Kind wahrend der Kindertagespflege im Haushalt der Tagespflege-
person ein warmes Mittagessen, so wird der Tagespflegeperson zusatzlich zu
der laufenden Geldleistung ein pauschaliertes Verpflegungsgeld gemdan An-
lage 2 gewdhrt.

(8) FUr jedes betreute Kind erhdlt die Tagespflegeperson bis einschlieBlich einen
Monat vor dem Erreichen des 3. Lebensjahres des Kindes pauschal einen mo-
natlichen Zuschlag gemaBl Anlage 3.
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(9) FUr die Eingewdhnungszeit eines Kindes bei der Tagespflegeperson wird ab-
weichend von § 5 Abs. 2 der Satzung eine pauschale Férderung in Abhdngig-
keit vom Alter des Kindes gemdaB Anlage 3 zu dieser Satzung gewdahrt. Die Ein-
gewdhnung ist hierfUr bei der Beantragung der Férderung gesondert anzuge-
ben.

(10) Wird ein Kind in der Zeit von 21:00 Uhr eines Tages bis 06:00 Uhr des Folge-
tages durchgehend betreut (Ubernachtung), wird pro Ubernachtung ein
pauschales Ubernachtungsgeld gemdaB Anlage 3 zu dieser Satzung gewdhrt.
Bei der Ermittlung des Zeitfensters nach § 5 Abs. 3 der Satzung sind Ubernach-
tungsstunden nicht zu berUcksichtigen.

(11) Wird ein Kind wdhrend der Randzeiten (06:00 Uhr bis 07:30 Uhr sowie 17:00
Uhr bis 21:00 Uhr) oder an Samstagen, Sonn- und Feiertagen betreut, wird for
den Anteil der Betreuungszeit, der in diese Zeiten fallt, ein pauschalierter Zu-
schlag von 40% zur laufenden Geldleistung nach Anlage 1 der Satzung ge-
wahrt.

(12) Die Anpassung der Betradge gemdaB den Anlagen erfolgt durch Beschluss
des Jugendhilfeausschusses.

(13) Ist die Geldleistung nur fUr Teile eines Monats zu zahlen, wird der Betrag der
monatlichen Geldleistung zur Umrechnung auf einen wdchentlichen Betrag
durch 4,33 und zur Umrechnung auf einen taglichen Betrag durch 30 geteilt.

§6

Unterbrechung der Betreuung

(1) Unterbrechungen der Betreuung sind der Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz)
unverzuglich mitzuteilen, auBer wenn im Rahmen des bewilligten Zeitfensters
ein Ausgleich moglich und bereits vorgesehen ist.

(2) Die laufende Geldleistung wird bei einer Unterbrechung der Betreuung von
insgesamt bis zu 50 Kalendertagen in einem Bewiligungsjahr weiterhin ge-
wabhrt. Dies bezieht sich auf einen Betreuungsumfang von 5 Tagen pro Woche,
unabhdngig davon ob dieser in Teil- oder Vollzeit durchgefUhrt wird. Von die-
sen insgesamt 50 Ausfalltagen werden 20 Kalendertage als Ausfallzeit, die vor
allem durch Krankheit des Kindes bei gleichzeitiger Betreuungsbereitschaft der
Tagespflegeperson entstehen, angerechnet. Die Ubrigen 30 Ausfalltage ste-
hen grundsatzlich der Tagespflegeperson zu, werden diese nichtin Gdnze aus-
geschdpft besteht die Méglichkeit, dass diese Zeiten als Ausfallzeiten des Kin-
des geltend gemacht werden kdnnen. Die Tagespflegeperson und die Eltern
sollen sich zur Vermeidung von UbermdBigem Betreuungsausfall bezUglich
planbarer, betreuungsfreier Zeiten abstimmen. Findet die Betreuung an mehr
als 50 Tagen in einem Bewilligungsjahr nicht statt und kann ein Ausgleich im



379

bewilligten Zeitfenster nicht hergestellt werden, ist die bereits gezahlte lau-
fende Geldleistung anteilig zu erstatten.

(3) Wird ein Tagespflegeverhdltnis vorzeitig gekindigt, endet die Férderung durch
den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe mit dem letzten Tag der tat-
s@chlichen Betreuung des Kindes. Eine KUindigung des Tagespflegeverhdltnis-
ses ist der Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz) durch die Tagespflegeperson
und die Erziehungsberechtigten unverziglich schriftlich mitzuteilen. Bereits ge-
zahlte laufende Geldleistungen sind anteilig zu erstatten.

§7
Aus- und Weiterbildung

(1) Kindertagespflegepersonen sollen kalenderjahrlich mindestens 20 Unterrichts-
einheiten tatigkeitsrelevante bzw. -begleitende Weiterbildungen bei qualifi-
zierten Anbietern erfolgreich absolvieren.

(2) Eine Unterschreitung der 20 Unterrichtseinheiten von maximal 10 % kann mit zu
viel geleisteten Unterrichtseinheiten (UE) aus dem Kalendervorjahr (= sofern
mehr als 20 UE geleistet wurden) ausgeglichen werden. DarUber hinaus muUs-
sen Kindertagespflegepersonen an den regelmdBig wiederkehrenden und
vorgeschriebenen Weiterbildungsveranstaltungen u.a. zur Lebensmittelhygi-
ene und Erste-Hilfe-Kurs teilnehmen. Die verpflichtenden Unterrichtseinheiten
(UE) mUssen neben den UE gem. Absatz 1 erbracht werden.

(3) Der Nachweis Uber die Weiterbildung ist von der Tagespflegeperson grund-
s@tzlich bis zum 01. November jeden Jahres vorzulegen. Dies bildet die Grund-
lage der laufenden Geldleistung fur das folgende Kalenderjahr.

(4) Die Tagespflegeperson wird jeweils zu Jahresbeginn einer qualifikationsabhdn-
gigen Tabelle (Anlage 1) zugeordnet. Ein unterj@hriger Wechsel ist nicht még-
lich.

§8

Kranken-, Pflege- und Unfallversicherung, Altersvorsorge

(1) Die laufende Geldleistung an die Tagespflegeperson umfasst nach § 23 Abs.
2 SGB VIl ebenso

1. die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fUr  Betfrdge zu ei-
ner Unfallversicherung sowie die hdlftige Erstattung nachgewiesener Auf-
wendungen zu einer angemessenen Alterssicherung der Tagespflegeper-
son und
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2. die hdlftige Erstattung zu einer angemessenen Krankenversicherung und
Pflegeversicherung.

Auf Anfrag der Tagespflegeperson werden nachgewiesene Beitrdge zu der
fOr Tagespflegepersonen vorgeschriebenen Unfallversicherung erstattet, so-
weit die Tagespflegeperson fur die Betreuung von Kindern eine Forderung
nach dieser Satzung erhalten hat. Ubernommen werden nur die Beitrdge zu
der fUr Tagespflegepersonen zustdndigen Berufsgenossenschaft oder Unfall-
kasse oder deren Nachfolger. Welche Stelle fUr eine Tagespflegeperson im
Einzelfall zustdndig ist, ist durch die Tagespflegeperson selbst zu eruieren. Der
Antrag istin dem Kalenderjahr zu stellen, in dem der Bescheid der zustdndigen
Stelle ergeht.

Auf Antfrag der Tagespflegeperson werden nachgewiesene Beitrdge zu einer
angemessenen Alterssicherung halftig erstattet, soweit die Tagespflegeper-
son fUr die Betreuung von Kindern eine Férderung nach dieser Satzung erhal-
ten hat. Als angemessen gilt der Beitrag in Hohe des festgesetzten Pflichtbei-
trages. Besteht keine Versicherungspflicht, wird der aktuelle Mindestbeitrag
zur gesetzlichen Rentenversicherung als MaBstab fur die Angemessenheit her-
angezogen. Im Rahmen der privaten Alterssicherung werden nur Versicherun-
gen anerkannt, die eine Ausschuttung vor dem 60. Lebensjahr ausschlieBen.

Auf Antrag der Tagespflegeperson werden nachgewiesene Beitrdge zu einer
angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung hdalftig erstattet, soweit die
Tagespflegeperson fur die Betreuung von Kindern eine Férderung nach dieser
Satzung erhalten hat. Als angemessen gilt der Beitrag in Hohe des festgesetz-
ten Pflichtbeitrages. Bei einer privaten Kranken- und Pflegeversicherung sind
die Beitragsanteile zu Grunde zu legen, die auf Vertragsleistungen entfallen,
die in Art, Umfang und H6he den Leistungen einer freiwiligen gesetzlichen
Kranken- und Pflegeversicherung vergleichbar sind.

Die Beitrdge werden grundsdatzlich ab einer Unterbrechung der Tagespflege-
tatigkeit ohne Anspruch auf die laufende Geldleistung, von durchgehend
mehr als 6 Wochen nicht mehr erstattet.

Die Ubernahme der anerkannten Beitrdge erfolgt grundsatzlich monatlich ab
dem Monat der Anfragstellung. Wenn erstmals Beitrdge oder Beitrdge fUr zu-
rickliegende Zeitrdume erhoben werden, sollen abweichend von § 8 Abs. 6
Satz 1 der Satzung anzuerkennende Beitrdge auch rickwirkend Ubernommen
werden, soweit die Tagespflegeperson fUr die Betreuung von Kindern eine For-
derung nach dieser Satzung erhalten hat. Beitragsdnderungen sind umgehend
mitzuteilen.
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3. Abschnitt — Kostenbeitrage

§9
Kostenbeitragspflicht

(1) FUr die Inanspruchnahme von Angeboten zur Férderung von Kindern in Tages-
pflege nach §§ 23 und 24 SGB VIl wird gemdaB § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIII ein
offentlich-rechtlicher Kostenbeitrag in pauschalierter Form erhoben.

(2) Der Kostenbeitrag ist jeweils zum Ersten eines Monats im Voraus zu entrichten.
Wenn nach § 5 Abs. 3 und 4 der Satzung die Geldleistung nachtraglich er-
bracht wird, wird auch der Kostenbeitrag nachtraglich erhoben.

(3) Steht fUr ein Kind frotz Rechtsanspruch kein Platz in einer Kindertagesstatte zur
VerfGgung und wdare der Besuch der Kindertagesstatte gemaB § 26 KiTaG vom
Kostenbeitrag befreit, wird innerhalb der Offnungszeiten (07:00 — 17:00 Uhr) der
Kindertagesstatten kein Kostenbeitrag ernoben.

(4) FUr die Eingewdhnung nach § 5 Abs. 9 der Satzung wird kein Kostenbeitrag
erhoben.

§10
Kostenbeitragsschuldner

(1) Kostenbeitragsschuldner sind die Eltern / Erziehungsberechtige/n des Kindes.

(2) Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt dieser
Erziehungsberechtigte an die Stelle der beiden Erziehungsberechtigten.

§11
Hohe des Kostenbeitrages

(1) Die H6he des monatlichen Kostenbeitrages richtet sich nach dem Einkommen,
einem evil. ErmdaBigungsbedarf, der Anzahl der im Haushalt der Erziehungsbe-
rechtigten lebenden kindergeldberechtigten Kinder und dem durchschnittli-
chen Betreuungsumfang. Der zu entrichtende Kostenbeitrag fUr eine Betreu-
ung bis zu 40 Stunden wdchentlich ist der Beitragsstaffelung in der Anlage 4 zu
dieser Satzung zu entnehmen; bei einem anderen wdchentlich Betfreuungsum-
fang werden die Betrdge der Anlage 4 gemdaB der prozentualen Staffelung
nach Anlage 5 entsprechend angepasst. Die Anpassung der Betrdge geman
den Anlagen erfolgt im Benehmen des Jugendhilfeausschusses.
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(2) Erfolgt die Betreuung in dem Haushalt, in dem das Kind lebt, verringert sich der
Kostenbeitrag auf Grund des Wegfalles der hduslichen Ersparnis entsprechend
der Geldleistung nach § 5 Abs. 6 der Satzung um 20%.

(3) Erhdalt ein Kind wahrend der Kindertagespflege im Haushalt der Tagespflege-
person ein warmes Mittagessen, wird zusatzlich zum Kostenbeitrag ein pau-
schaliertes Verpflegungsgeld gemdaBl Anlage 2 erhoben.

(4) Bei einer Unterbrechung der Betreuung gilt § 6 Abs. 2 der Satzung fUr die Zah-
lung des Kostenbeitrages entsprechend.

(5) Wird ein Kind Uber Nacht betreut, entspricht der Kostenbeitrag 50% der Uber-
nachtungspauschale gem. Anlage 3 dieser Satzung.

(6) Wird ein Kind zu Randzeiten oder an Samstagen, Sonn- und Feiertagen betreut,
erhoéht sich der Kostenbeitrag entsprechend der Geldleistung nach § 5 Abs. 11
der Satzung. FUr die Festsetzung des Kostenbeitrages gelten die Uhrzeiten von
6:00 Uhr bis 7:00 Uhr sowie 17:00 Uhr bis 21:00 Uhr als Randzeiten.

(7) Der Kostenbeitrag ist pro Kind in Kindertagespflege zu entrichten.

§12
Ermittlung des maBgeblichen Einkommens

(1) MaBgeblich fur die antragsabhdngige Festsetzung des Kostenbeitrages ist das
monatliche Gesamteinkommen des Kostenbeitragsschuldners gemdaB § 10
dieser Satzung. Dabei ist ein Ausgleich mit Verlusten aus Einkunftsarten der je-
weiligen Person und mit Verlusten der anderen Mitglieder der Einkommensge-
meinschaft unzuldssig.

(2) Es werden grundsdatzlich die EinkUnfte der letzten 12 Monate vor der Anfrag-
stellung zugrunde gelegt und ein Durchschnitt gebildet. Diese sind zundchst:

1. gesetzliche NettoeinkUnfte aus steuerpflichtiger nichtselbstandiger Tatig-
keit,

2. EinkUnfte aus selbstandiger Tatigkeit und Gewerbebetrieb: Gewinn auf-
grund der Gewinn- und Verlustrechnung bzw. Einnahme-Uberschuss-Rech-
nung des Vorjahres sowie einer vorldufigen betriebswirtschaftlichen Aus-
wertung des laufenden Jahres,

3. EinkUnfte aus Land- und Forstwirtschaft sowie Vermietung und Verpach-
fung.

Das Einkommen der letzten 12 Monate ist nicht maBgeblich, wenn nicht
durchgdngig Einkommen erzielt wurde oder zu erwarten ist, dass sich das
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Einkommen nach Antragstellung erheblich verdndern wird, bspw. durch Wie-
deraufnahme einer Erwerbstatigkeit nach RUckkehr aus der Elternzeit. In die-
sen Fdllen sind aktuelle Einkommensnachweise vorzulegen, um ein Jahres-
einkommen ermitteln zu kdnnen.

(3) Als Einkommen zdhlen alle EinkUnfte in Geld oder Geldeswert, im Ubrigen fin-
den u.a. §§ 82 ff SGB XIl Anwendung.

(4) Zu berUcksichtigen sind auBerdem jegliche EinkUnfte aus Kapitalvermodgen des
letzten Kalenderjahres vor der Antragstellung abziglich der pauschalierten
Freibetrdge nach dem Einkommensteuergesetz sowie sonstige EinkUnfte.

(5) Von den Betrdgen der vorgenannten Einkommensarten werden bei Personen,
die nicht gesetzlich kranken- und pflegepflichtversichert sind, die nachgewie-
senen Beitrage fur die freiwillige oder private Kranken- und Pflegeversicherung,
sowie bei Selbstdndigen und
Gewerbetreibenden nachgewiesene angemessene Beitrdge zu einer privo-
ten Altersvorsorge oder zur freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung abgesetzt. Krankenzusatz- und dhnliche Versicherungen wer-
den nicht berucksichtigt.

(6) Von dem so ermittelten monatlichen Gesamteinkommen sind Unterhaltszah-
lungen an auBerhalb des Haushaltes lebende Kinder sowie getrenntlebende
und geschiedene Ehegatten oder Lebenspartner abzuziehen. Werden Unter-
haltsleistungen nur unregelmdaBig erbracht, wird der Durchschnitt der in den
letzten 12 Monaten vor Antragstellung getatigten Zahlungen zugrunde gelegt.
Bestand die Unterhaltsverpflichtung seit weniger als 12 Monaten vor Antrag-
stellung, erfolgt die Durchschnittsberechnung mit dem Beginn der Unterhalts-
verpflichtung. Ein hdéherer als der durch gerichtliche oder behdrdliche Ent-
scheidung oder rechtsanwaltliche Vereinbarung festgesetzter monatlicher Un-
terhaltsbetrag kann nicht abgesetzt werden.

(7) Ferner kdnnen Beitrdge zu dffentlichen und privaten Versicherungen berGck-
sichtigt werden, sofern diese dem Grunde und der Hohe nach angemessen
sind; insbesondere kommen hier Beitrdge zu einer Hausrat-, Privathaftpflicht-,
Unfall- und sog. Riesterrentenversicherung in Betracht. Angemessen der Hohe
nach sind die anerkannten Versicherungen bis zu einem Betrag von insgesamt
3% des nach § 12 Abs. 1 bis 5 der Satzung ermittelten Einkommens.

(8) Dem ermittelten monatlichen Gesamteinkommen wird die nach § 90 Abs. 3
und Abs. 4 SGB VIl i.V.m. §§ 82 bis 85, 87 und 88 SGB Xl zu ermittelnde Einkom-
mensgrenze gegenubergestellt. Liegt das Einkommen unter der Einkommens-
grenze, wird kein Kostenbeitrag erhoben. Liegt das Einkommen Uber der
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Einkommensgrenze, wird die Uberschreitung der Einkommensgrenze als Kos-
tenbeitrag fUr alle betreuten Kinder festgesetzt; es werden jedoch héchstens
die aufgrund der Einstufung in die Einkommensstaffel zu zahlenden Kostenbei-
trdge erhoben. Eine weitergehende ErmdaBigung gemaB § 90 Abs. 3 SGB VI
des festgesetzten Kostenbeitrages ist ausgeschlossen, da im Rahmen der Ein-
kommensprufung bereits geprift wird, ob eine ErmdaBigung im Sinne von § 90
Abs. 3 SGB VIl in Betracht kommt und ggf. nur der bereits ermaBigte Betrag als
Kostenbeitrag festgesetzt wird.

§13
Verfahrensregelungen zur Festsetzung von Kostenbeitrdgen

(1) Die Festsetzung des Kostenbeitrages in Abhdngigkeit vom Einkommen erfolgt
aufgrund der Angaben in der "Erklarung zum Einkommen". Die Anzahl der im
Haushalt der Erziehungsberechtigten lebenden kindergeldberechtigten Kin-
der und der durchschnittliche Betreuungsumfang werden von Amts wegen
berUcksichtigt.

(2) Die in der "Erklarung zum Einkommen" gemachten Angaben Uber das maB-
gebliche Einkommen sind nachzuweisen.

(3) Die Beitragspflichtigen kdnnen erkldren, dass sie auf eine einkommensabhdn-
gige Festsetzung verzichten; in diesem Fall wird der Kostenbeitrag entspre-
chend der héchsten Einkommensstufe festgesetzt.

(4) Die Festsetzung des Kostenbeitrages erfolgt I&dngstens fUr die Dauer der Férde-
rung gemaB §2 Abs. 6 dieser Satzung. Bei vorzeitigen Verdnderungen (insbe-
sondere Familiengesamteinkommen, Betreuungsumfang, Anzahl derim Haus-
halt der Erziehungsberechtigten lebenden kindergeldberechtigten Kinder) ist
der Kostenbeitrag ab dem Monat der Verdnderung fur die Restdauer der For-
derung neu zu berechnen.

§14
Auskunfts- und Mitwirkungspflichten

(1) Die Antragstellerinnen und Antragsteller haben
1. die fUr die Férderung der Tagespflege, die fUr die Festsetzung des Elternbei-
trages und die fUr eine ErmdaBigung des Kostenbeitrages maBgeblichen Tat-
sachen, insbesondere die Betreuungszeiten, das Einkommen und Verdnde-
rungen des Einkommens von mehr als 100,00 € netto sowie die Kinderzahl,
anzugeben und auf Verlangen der Stadt Frankenthal (Pfalz) der Erteilung
der erforderlichen Auskunfte durch Dritte zuzustimmen,
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2. Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen der Stadt Frankenthal
(Pfalz) Beweisurkunden vorzulegen oder ihrer Vorlage zuzustimmen,

3. unverziuglich Verdnderungen in der Zahl der Mitglieder
der Einkommensgemeinschaft (§ 12 der Satzung) anzugeben,

4. unverzuglich einen Wechsel der Wohnung mitzuteilen.

(2) Die §§ 60 bis 67 SGB | sowie § 97a SGB VIl finden Anwendung.

§15
Aufsicht und Haftung

Die Aufsichtspflicht beginnt mit der Ubernahme des Kindes und endet mit der
Ubergabe des Kindes an die Erziehungsberechtigten. Der Tagespflegeperson
wird empfohlen eine Berufshaftpflichtversicherung fur Ihre Tatigkeit im Rahmen
der Kindertagespflege abzuschlieBen.

§ 16
Inkraftireten

Diese Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft. Die bisherige Satzung der Stadt Fran-
kenthal (Pfalz) Uber die Forderung der Kindertagespflege und die Erhebung von
Kostenbeitrdgen fUr die Kindertagespflege (TaPfS) in der Fassung vom 23.11.2021
tritt mit Ablauf zum 31.12.2022 auBer Kraft.

STADTVERWALTUNG FRANKENTHAL (PFALZ)
Frankenthal (Pfalz), den 20.12.2022
In Vertretung

Bernd Knoppel
BUrgermeister

Hinweis gemaB § 24 Abs. 6 Gemeindeordnung:

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses
Gesetzes oder auf Grund dieses Gesetzes zustande gekommen sind, gelten ein
Jahr nach der Bekanntmachung als von Anfang an gultig zustande gekommen.
Dies gilt nicht, wenn die Rechtsverletzung innerhalb eines Jahres nach der &f-
fentlichen Bekanntmachung unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Ver-
letzung begrinden soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.
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Anlage 1

Laufende Geldleistung an Tagespflegepersonen ohne "Sozialversicherungs-be-
standteile" bei Betreuung im Haushalt der Tagespflegeperson

Tabelle 1
Laufende Geldleistungen an qualifizierte Tagespflegepersonen

Die laufende Geldleistung liegt grundséatzlich bei 6,10 €/ Betreuungsstunde

Wochentliche Betreuungszeit Ifd. Geldleistung pro Monat
5 bis zu 10 Stunden / Woche 264,10 €
bis zu 15 Stunden / Woche 396,20 €
bis zu 20 Stunden / Woche 528,30 €
bis zu 25 Stunden / Woche 660,30 €
bis zu 30 Stunden / Woche 792,40 €
bis zu 35 Stunden / Woche 924,50 €
bis zu 40 Stunden / Woche 1.056,50 €
mehr als 40 Stunden / Woche 1.188,60 €
Tabelle 2

Voraussetzungen der laufenden Geldleistung an qualifizierte Tagespflegepersonen nach Tabelle 2
Teilnahme an mindestens 20 Unterrichtseinheiten (Kalenderjahrlich) an Fortbildungsveranstaltungen
(gem. § 7 TaPfS)

Die laufende Geldleistung liegt grundséatzlich bei 6,30 €/ Betreuungsstunde

Wochentliche Betreuungszeit Ifd. Geldleistung pro Monat
5 bis zu 10 Stunden / Woche 272,80 €

bis zu 15 Stunden / Woche 409,20 €

bis zu 20 Stunden / Woche 545,60 €

bis zu 25 Stunden / Woche 682,00 €

bis zu 30 Stunden / Woche 818,40 €

bis zu 35 Stunden / Woche 954,80 €

bis zu 40 Stunden / Woche 1.091,20 €
mehr als 40 Stunden / Woche 1.227,60 €

Die Erhohung der laufenden Geldleistung nach 8 5 (5) der Satzung betragt
1,50 € / Betreuungsstunde.
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Anlage 2

Verpflegungspauschalen (§ 5 Abs. 7 TaPfS sowie § 11 Abs. 3 TaPfS):

Tabelle 1
Kinder bis zum 6. Lebensjahr

Staffelung monatliche Pauschale
1 Tag Essen / Woche 10,50€
2 Tage Essen / Woche 22,00€
3 Tage Essen / Woche 33.00€
4 Tage Essen / Woche 44,50€
5 Tage Essen / Woche 56,00€

Tabelle 2
Schulkinder ab dem 6. Lebensjahr
Staffelung monatliche Pauschale
1 Tag Essen / Woche 13,00€
2 Tage Essen / Woche 26,00€
3 Tage Essen / Woche 39.00€
4 Tage Essen / Woche 51,50€
5 Tage Essen / Woche 64,50€
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Anlage 3

Altersabhangige Eingewohnungszeit (§ 5 Abs. 9 TaPfS):

Alter des Kindes pauschale Eingewohnungszeit
bis zwei Jahre 40 Stunden
drei bis sechs Jahre 15 Stunden
sieben bis dreizehn Jahre 5 Stunden

Pauschaler Zuschlag fur die Betreuung von Kindern unter 3 Jahren (§ 5 Abs. 8
TaPfs):

Pauschaler U3-Zu-
Betreuungsrahmen
schlag
Ganztagsbetreuung
(ab 20 - 40 Std. pro Woche) 40,00€
Teilzeitbetreuung (bis zu we-
niger als 20 Std. pro Woche) 20,00€

Pauschaler Zuschlag bei Ubernachtungen (§ 5 Abs. 11 TaPfS):

Pauschales Ubernachtungsgeld

pro Ubernachtung: 20,00 €




Anlage 4
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Monatliche pauschalierte Kostenbeteiligung der Kostenbeitragspflichtigen (§ 11
Abs. 1 TaPfS):

bereinigtes Beitrag pro Kind bei Familien mit...
Stufe .Emk.ommden 1-Kind-Fa- | 2-Kinder-Fa- | 3-Kinder-Fa-| ab 4-Kinder-
im Sinne Aes | e (100%) | milie (75%) | milie (50%) Familie
SGB Xl
] bis 1.500,00 € 130,00 € 97,50 € 65,00 €
2 bis 2.000,00 € 210,00 € 157,50 € 105,00 € ,
3 _ keinen Kos-
bis 2.500,00 € 290,00 € 217,50 € 145,00 € tenbeitrag
4 bis 3.000,00 € 370,00 € 277,50 € 185,00 €
S ab 3.000,01 € 450,00 € 337,50 € 225,00 €

(bei einer Betreuung von bis zu 40 Stunden/Woche)




Anlage 5
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Prozentuale Staffelung des Kostenbeitrages gemaB Betreuungsumfang (§ 11

Abs. 1 TaPfS):

Wochentliche Betreuungszeit

prozentuale
Staffelung der
Kostenbeteiligung

Bemessungsgrundlage

bis zu 1 Stunde / Woche 25%
bis zu 2 Stunden / Woche 50%
bis zu 3 Stunden / Woche 7.5%
bis zu 4 Stunden / Woche 10.0%
bis zu 5 Stunden / Woche 12,5 %

bis zu 10 Stunden / Woche 250%
bis zu 15 Stunden / Woche 37.5%
bis zu 20 Stunden / Woche 50,0 %
bis zu 25 Stunden / Woche 62,5 %
bis zu 30 Stunden / Woche 75.0 %
bis zu 35 Stunden / Woche 87.5%
bis zu 40 Stunden / Woche 100,0 %
mehr als 40 Stunden / Woche 112,5 %

nach Kinderzahl und
Einkommensstufe ge-
staffelte pauschalierte
Kostenbeteiligung ent-
sprechend der
Tabelle in Anlage 4




