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SATZUNG

der Stadt Frankenthal (Pfalz) Gber die Forderung der Kindertagespflege und
die Erhebung von Kostenbeitrdgen fur die Kindertagespflege (TaPfS) vom 20.12.2018

Der Stadtrat der Stadt Frankenthal (Pfalz) hat gemé&B § 24 Gemeindeordnung (GemO) in der Fassung vom
31. Januar 1994 (GVBI. S. 153), letzte berUcksichtigte Anderung: §§ 12 und 67 gedndert durch Artikel 7 des
Gesetzes vom 02.03.2017 (GVBI. S. 21) in Verbindung mit §§ 22 bis 24, 43, 90 des Achten Buch Sozialgesetz-
buchs -Kinder und Jugendhilfe- in der Fassung der Bekanntmachung vom 11. September 2012 (BGBI. | S.
2022), das zuletzt durch Artikel 10 Absatz 10 des Gesetzes vom 30. Oktober 2017 (BGBI. | S. 3618) gedndert
worden ist und dem Kindertagesstattengesetzes (KTagStG RP) vom 15. Mérz 1991 (GVBI. S. 79), letzte be-
ricksichtigte Anderung: § 1 gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 18.06.2013 (GVBI. S. 256) folgende
Satzung beschlossen:

1. Abschnitt — Forderung der Kindertagespflege

§1

Allgemeines

(1) Die Forderung der Kindertagespflege nach §§ 23 und 24 Sozialgesetzbuch —
Achtes Buch — (SGB VIl ist eine Leistung der 6ffentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst
die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson, soweit diese
nicht von einer erziehungsberechtigten Person nachgewiesen wird, deren fachliche
Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die Gewdhrung einer lau-
fenden Geldleistung an die Tagespflegeperson.

(2) Die Stadt Frankenthal (Pfalz) als ortlicher Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe for-
dert gemdaB den Bestimmungen des Kinder- und Jugendhilferechtes die Tagespfle-
ge nach MaBgabe dieser Satzung fur Kinder, deren Erziehungsberechtigte ihren
Wohnsitz in Frankenthal (Pfalz) haben.

§ 2

Anspruchsvoraussetzungen

(1) Kindertagespflege umfasst grundsatzlich die Betreuung von Kindern im Alter von
0 — 14 Jahren durch geeignete Tagespflegepersonen. Die Kindertagespflege kann
hierbei im Haushalt der Tagespflegeperson, im Haushalt der Eltern oder in anderen
geeigneten RGumen geleistet werden. Eltern im Sinne dieser Satzung sind Eltern o-
der Elternteile, die mit dem Kind in hduslicher Gemeinschaft leben.

(2) Ein Kind hat nach dem Satzungszweck einen Anspruch auf Férderung in Kinder-
tagespflege entsprechend § 24 SGB VI, wenn
1. die Leistung fUr die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit geboten ist oder
2. die Erziehungsberechtigten
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a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder
arbeitssuchend sind,
b)sich in einer beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung oder
Hochschulausbildung befinden, oder
c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des SGB Il erhalten
und die Geeignetheit der Tagespflegeperson gem. §23 Abs. 3 SGBVIII festgestellt ist.
Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person
an die Stelle der Erziehungsberechtigten.

(3) FUr Kinder zwischen dem vollendeten 1. und vollendeten 3. Lebensjahr entfallen
bei einem Betreuungsumfang von bis zu 30 Wochenstunden die Anspruchsvoraus-
setzungen gemaB §2 Abs. 2 Nr. 2 dieser Satzung.

(4) FOr Kinder im Alter ab drei Jahren bis zum Schuleintritt geht die Betreuung in einer
Kindertagesstatte der Kindertagespflege vor. Wenn die notwendigen Betreuungs-
zeiten von Kindertagesstétten nicht abgedeckt werden kénnen, kann Kindertages-
pflege ergdnzend hinzutreten.

(5) Die Forderung ist schriftich zu beantragen. Die Fordervoraussetzungen sind der
Stadt Frankenthal (Pfalz) gegenUber in geeigneter Form nachzuweisen. Der Umfang
der Betreuung richtet sich nach dem individuellen Bedarf, der gegenuber der Stadt
Frankenthal (Pfalz) nachzuweisen ist.

(6) Antrdge kdnnen fruhestens ab dem Monat berUcksichtigt werden, in dem sie
eingegangen sind; dies gilt auch fUr Folgeantrdge. Die Forderung erfolgt IGngstens
fOr die Dauer eines Jahres. FUr eine weitere Forderung ist ein neuer Antrag zu stellen.

(7) Die Leistungsberechtigten haben das Recht, zwischen Einrichtungen und Diens-
ten verschiedener Trager zu wdhlen und WUnsche hinsichtlich der Gestaltung der
Hilfe zu GuBern.

§3

Vermittlung und Beratung

(1) Die Vermittlung einer Tagespflegeperson im Rahmen der vorhandenen Kapazi-
taten und die Vorhaltung von Tagespflegestellen gehdren zu den Leistungen der
Jugendhilfe gemdaB §§ 23 und 24 SGB VIIl. Die Erziehungsberechtigten werden bei
der Vermittlung eines Forderangebotes in Kindertagespflege umfanglich informiert
und beraten. Die Stadt Frankenthal (Pfalz) ist befugt, diese Aufgabe an Dritte zu
Ubertragen.

(2) Es werden nur Tagespflegepersonen vermittelt, deren Eignung im Sinne des § 23
Abs. 3 SGB VIl zuvor festgestellt wurde und die — soweit die Betreuung nicht im elter-
lichen Haushalt erfolgt — Uber eine Erlaubnis nach § 43 SGB VIl verfGgen.



(3) Eine Tagespflegeperson, die von den Erziehungsberechtigten dem &rtlichen Tra-
ger der offentlichen Jugendhilfe gemeldet oder vorgestellt wird, gilt erst dann als
vermittelt, wenn sie persdnlich geeignet ist oder ihre Eignung nachtraglich festge-
stellt wird und eine Erlaubnis zur Kindertagespflege erteilt wurde.

(4) Vor Beginn des Betreuungsverhdltnisses sind die pddagogischen Grundver-
stdndnisse von Erziehungsberechtigten und Tagespflegepersonen eigenstdndig
aufeinander abzustimmen. Die Erziehungsberechtigten urteilen selbst, welche Ta-
gespflegeperson ihr Kind angemessen betreuen kann, da sie die Verantwortung fur
das Wohlergehen ihres Kindes tragen. Die Gesamtverantwortung fUr das Gelingen
eines Tagespflegeverhdltnisses obliegt insofern den Erziehungsberechtigten und der
Tagespflegeperson.

(5) Erziehungsberechtigte, Tagespflegepersonen und ehrenamtliche Initiativen wer-
den in allen die DurchfUhrung der Tagespflege betfreffenden Angeboten fachkun-
dig beraten. Die Beratung wird im Rahmen der personellen und sachlichen Res-
sourcen durch Fortbildungs- und QuadlifizierungsmaBnahmen des &rtlichen Tragers
der offentlichen Jugendhilfe fachlich ergdnzt.

2. Abschnitt - Tagespflegepersonen

§4
Erlaubnis zur Kindertagespflege -
Eignung und Qualifikation der Tagespflegeperson

(1) Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auBerhalb des Haushaltes der Er-
ziehungsberechtigten wahrend eines Teiles des Tages und mehr als 15 Stunden wé-
chentlich gegen Entgelt ldnger als 3 Monate betreuen will, bedarf der Erlaubnis.
Diese wird durch den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe erteilt, wenn die
Person fUr die Kindertagespflege geeignet ist. Naheres regelt § 43 SGB VIII.

(2) Geeignet im Sinne des § 4 Abs. 1 der Satzung bzw. des § 43 Abs. 2 Satz 2 SGB VIII
sind Personen, die sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und Kooperati-
onsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten und anderen Tagespflegepersonen
auszeichnen sowie Uber kindgerechte Rdumlichkeiten verfugen.

(3) Die Eignung der Tagespflegeperson wird im Rahmen einer Uberprifung durch
den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe festgestellt.

(4) Tagespflegepersonen sollen gemaB § 23 Abs. 3 SGB VIl i.V.m. § 43 Abs. 2 S.3 SGB
VIl Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Kindertagespflege verfigen, die sie in
qualifizierten Lehrgdngen erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben.
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Inhaltlicher MaBstab fUr die Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegeperso-
nen sind die jeweills aktuellen Empfehlungen des Landes sowie die themensperzifi-
schen Handbucher des DJI.

(5) Die Kosten der Qualifizierung sind von der Tagespflegeperson zu fragen.

(6) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege befugt zur Betreuung von bis zu funf gleich-
zeitig anwesenden, fremden Kindern. Im Einzelfall kann die Erlaubnis zur Kinderta-
gespflege fur eine geringere Zahl von Kindern erteilt werden. Die Erlaubnis zur Kin-
dertagespflege ist auf maximal 5 Jahre befristet und kann mit Nebenbestimmungen
versehen werden, insbesondere mit der Verpflichtung, die notwendige Qualifikation
zu erwerben und nachzuweisen. Die Erlaubnis ist an die Person und die RGumlichkei-
ten gebunden.

(7) Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist zu entziehen, sofern begrindete Zweifel
an der persénlichen oder pddagogischen Eignung der Tagespflegeperson beste-
hen, die Tagespflegeperson nicht mit den Erziehungsberechtigten, dem Jugendamt
oder anderen Tragern der Kindertagespflege kooperiert, die notwendige Qualifika-
tion nicht erwirbt oder Nebenbestimmungen in der Erlaubnis zur Kindertagespflege
nicht erfollt.

§5

Hohe der laufenden Geldleistung

(1) Die laufende Geldleistung an die Tagespflegeperson umfasst nach §23 Abs. 2
SGBVIIIi.V.m. §23 Abs. 2a SGB VIl zundchst
1. die Erstatftung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fUr den
Sachaufwand entstehen,
2. einen Betrag zur Anerkennung ihrer Forderleistung, der den zeitlichen Umfang
der Leistung, die Anzahl und den Foérderbedarf der betreuten Kinder berlck-
sichtigt.

(2) Die Tagespflegeperson erhdlt bei der Betreuung im Haushalt der Tagespflege-
person fur jedes Kind eine laufende Geldleistung. Die laufende Geldleistung wird
vom Oortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe grundsatzlich monatlich im Vo-
raus an die Tagespflegeperson ausgezahlt.

(3) Die laufende Geldleistung wird in pauschalen Betrdgen abhdngig vom Betreu-
ungsumfang gemdaB Anlage 1 gestaffelt. Sofern eine pauschale Ermittlung der mo-
natlichen Betreuungsstunden (z.B. auf Grund von schwankenden Arbeitszeiten)
nicht maglich ist, wird die laufende Geldleistung im Einzelfall nachtraglich gezahilt.
HierfUr sind entsprechende Betreuungsnachweise vorzulegen.

(4) Erfolgt die Betreuung in dem Haushalt, in dem das Kind lebt, verringert sich die
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laufende Geldleistung auf Grund des geringeren Sachaufwandes der Tagespflege-
person um 20%.

(5) Erhalt ein Kind wahrend der Kindertagespflege im Haushalt der Tagespflegeper-
son ein warmes Mittagessen, so wird der Tagespflegeperson zusatzlich zu der lau-
fenden Geldleistung ein pauschaliertes Verpflegungsgeld gemdl Anlage 2 ge-
wahrt.

(6) FUr jedes betreute Kind unter 3 Jahren erhdlt die Tagespflegeperson pauschal
einen monatlichen Zuschlag gemdaB Anlage 3.

(7) Unterbrechungen der Betreuung sind der Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz)
unverzuglich mitzuteilen, auBer wenn im Rahmen des bewilligten Zeitfensters ein
Ausgleich moglich und bereits vorgesehen ist.

(8) Die laufende Geldleistung wird bei einer Unterbrechung der Betreuung von ins-
gesamt bis zu 25 Tagen in einem Jahr weiterhin gewdhrt. Die Tagespflegeperson
und die Eltern sollen sich zur Vermeidung von UbermdaBigem Betfreuungsausfall be-
zUglich planbarer betreuungsfreier Zeiten abstimmen. Findet die Betreuung an mehr
als 25 Tagen in einem Jahr nicht staft und kann ein Ausgleich im bewilligten Zeitfens-
ter nicht hergestellt werden, ist die bereits gezahlte laufende Geldleistung anteilig
zu erstatften.

(?) Wird ein Tagespflegeverhdlinis vorzeitig gekindigt, endet die Forderung durch
den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe mit dem letzten Tag der tatsdchli-
chen Betfreuung des Kindes. Eine KUndigung des Tagespflegeverhdlinisses ist der
Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz) durch die Tagespflegeperson und die Erzie-
hungsberechtigten unverziglich schriftfich mitzuteilen. Bereits gezahlte laufende
Geldleistungen sind anteilig zu erstatten.

(10) FUr die Eingewdhnungszeit eines Kindes bei der Tagespflegeperson wird abwei-
chend von § 5 Abs. 2 der Satzung eine pauschale Férderung in Abhdngigkeit vom
Alter des Kindes gemdaB Anlage 4 zu dieser Satzung gewdahrt. Die Eingewdhnung ist
hierfUr bei der Beantragung der Férderung gesondert anzugeben.

(11) Wird ein Kind in der Zeit von 21:00 Uhr eines Tages bis 06:00 Uhr des Folgetages
durchgehend betreut (Ubernachtung), wird pro Ubernachtung ein pauschales
Ubernachtungsgeld gemdaB Anlage 4 zu dieser Satzung gewdhrt. Bei der Ermittlung
des Zeitfensters nach § 5 Abs. 3 der Satzung sind Ubernachtungsstunden nicht zu
berUcksichtigen.

(12) Wird ein Kind wdhrend der Randzeiten (06:00 Uhr bis 07:30 Uhr sowie 17:00 Uhr
bis 21:00 Uhr) oder an Samstagen, Sonn- und Feiertagen betreut, wird fur den Anteil
der Betreuungszeit, der in diese Zeiten fallt, ein pauschalierter Zuschlag von 40% zur
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laufenden Geldleistung nach Anlage 1 der Satzung gewdhrt,

(13) Die Anpassung der Betrdge gemdal den Anlagen erfolgt durch Beschluss des
Jugendhilfeausschusses.

(14) Ist die Geldleistung nur fur Teile eines Monats zu zahlen, wird der Betrag der
monatlichen Geldleistung zur Umrechnung auf einen wdchentlichen Betrag durch
4,33 und zur Umrechnung auf einen taglichen Betrag durch 30 geteilt.

§6

Kranken-, Pflege- und Unfallversicherung, Altersvorsorge

(1) Die laufende Geldleistung an die Tagespflegeperson umfasst nach § 23 Abs. 2
SGB Vil ebenso
1. die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fur Betrége zu einer Unfallver-
sicherung sowie die hdlftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu
einer angemessenen Alterssicherung der Tagespflegeperson und
2. die hdlftige Erstattung zu einer angemessenen Krankenversicherung und
Pflegeversicherung.

(2) Auf Antrag der Tagespflegeperson werden nachgewiesene Beitrdge zu der fur
Tagespflegepersonen vorgeschriebenen Unfallversicherung erstattet, soweit die Ta-
gespflegeperson fur die Betreuung von Kindern eine Forderung nach dieser Satzung
erhalten hat. Ubernommen werden nur die Beitrdge zu der fir Tagespflegeperso-
nen zustdndigen Berufsgenossenschaft oder Unfallkasse oder deren Nachfolger.
Welche Stelle fUr eine Tagespflegeperson im Einzelfall zustdndig ist, ist durch die Ta-
gespflegeperson selbst zu eruieren. Der Antrag ist in dem Kalenderjahr zu stellen, in
dem der Bescheid der zustndigen Stelle ergeht.

(3) Auf Antrag der Tagespflegeperson werden nachgewiesene Beitrdge zu einer
angemessenen Alterssicherung halftig erstattet, soweit die Tagespflegeperson fur
die Betfreuung von Kindern eine Foérderung nach dieser Satzung erhalten hat. Als
angemessen gilt der Beitrag in Hohe des festgesetzten Pflichtbeitrages. Besteht kei-
ne Versicherungspflicht, wird der aktuelle Mindestbeitrag zur gesetzlichen Renten-
versicherung als MaBstab fur die Angemessenheit herangezogen.

(4) Auf Antrag der Tagespflegeperson werden nachgewiesene Beitrdge zu einer
angemessenen Kranken- und Pflegeversicherung halftig erstattet, soweit die Tages-
pflegeperson fUr die Betreuung von Kindern eine Férderung nach dieser Satzung
erhalten hat. Als angemessen gilt der Beitrag in Hohe des festgesetzten Pflichtbei-
trages. Bei einer privaten Kranken- und Pflegeversicherung sind die Beitragsanteile
zu Grunde zu legen, die auf Vertragsleistungen entfallen, die in Art, Umfang und
Hbhe den Leistungen einer freiwiligen gesetzlichen Kranken- und Pflegeversiche-
rung vergleichbar sind.



(5) Die Beitradge werden grundsatzlich ab einer Unterbrechung der Tagespflegetd-
tigkeit von durchgehend mehr als 6 Wochen nicht mehr erstattet.

(6) Die Ubernahme der anerkannten Beitrége erfolgt grundsdtzlich monatlich ab
dem Monat der Antragstellung. Wenn erstmals Beitrdge oder Beitrdge fur zurUcklie-
gende Zeitrdume erhoben werden, sollen abweichend von § 6 Abs. 6 Satz 1 der
Satzung anzuerkennende Beitrdge auch rOckwirkend Ubernommen werden, soweit
die Tagespflegeperson fur die Betreuung von Kindern eine Férderung nach dieser
Satzung erhalten hat. Beitragsdnderungen sind umgehend mitzuteilen.

3. Abschnitt — Kostenbeitrdage

§7
Kostenbeitragspflicht

(1) FOr die Inanspruchnahme von Angeboten zur Forderung von Kindern in Tages-
pflege nach §§ 23 und 24 SGB VIl wird gemdaB § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIl ein offent-
lich-rechtlicher Kostenbeitrag in pauschalierter Form erhoben.

(2) Der Kostenbeitrag ist jeweils zum Ersten eines Monats im Voraus zu entrichten.
Wenn nach § 5 Abs. 3 der Satzung die Geldleistung nachtraglich erbracht wird, wird
auch der Kostenbeitrag nachtraglich erhoben.

(3) Steht fUr ein Kind trotz Rechtsanspruch kein Platz in einer Kindertagesstatte zur
VerfGgung und ware der Besuch der Kindertagesstatte gemaB §13 Abs. 3 KiTaG RP
vom Kostenbeitrag befreit, wird fUr die Betreuung in Kindertagespflege bei einem
Betreuungsumfang von 30 Stunden innerhalb der Offnungszeiten (07:30 — 17:00 Uhr)
der Kindertagesstatten kein Kostenbeitrag erhoben. Wird ein angebotener Kinder-
gartenplatz abgelehnt, ist der Kostenbeitrag abweichend von Satz 1 in voller Hohe
zu zahlen.

(4) FGr die Eingewdhnung nach § 5 Abs. 9 der Satzung wird kein Kostenbeitrag er-
hoben.

§8

Kostenbeitragsschuldner
(1) Kostenbeitragsschuldner sind die Eltern / Erziehungsberechtige/n des Kindes.

(2) Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so ftritt dieser
Erziehungsberechtigte an die Stelle der beiden Erziehungsberechtigten.
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§9

Hohe des Kostenbeitrages

(1) Die Hohe des monatlichen Kostenbeitrages richtet sich nach dem Einkommen,
einem evil. ErmaBigungsbedarf, der Anzahl der im Haushalt der Erziehungsberech-
tigten lebenden kindergeldberechtigten Kinder und dem durchschnittichen Be-
treuungsumfang. Der zu entrichtende Kostenbeitrag fUr eine Betreuung bis zu 40
Stunden wochentlich ist der Beitragsstaffelung in der Anlage 5 zu dieser Satzung zu
entnehmen; bei einem anderen wdchentlich Betreuungsumfang werden die Betrd-
ge der Anlage 5 gemasB der prozentualen Staffelung nach Anlage 6 entsprechend
angepasst. Die Anpassung der Betrdge gemdaB den Anlagen erfolgt durch Beschluss
des Jugendhilfeausschusses.

(2) Erfolgt die Betreuung in dem Haushalt, in dem das Kind lebt, verringert sich der
Kostenbeitrag auf Grund des Wegfalles der hduslichen Ersparnis entsprechend der
Geldleistung nach § 5 Abs. 4 der Satzung um 20%.

(3) Erhalt ein Kind wdhrend der Kindertagespflege im Haushalt der Tagespflegeper-
son ein warmes Mittagessen, wird zusatzlich zum Kostenbeitrag ein pauschaliertes
Verpflegungsgeld gemdB Anlage 2 erhoben.

(4) Bei einer Unterbrechung der Betreuung gilt §5 Abs. 8 der Satzung fUr die Zahlung
des Kostenbeitrages entsprechend.

(5) Wird ein Kind Uber Nacht betreut, entspricht der Kostenbeitrag 50% der Uber-
nachtungspauschale gem. Anlage 4 dieser Satzung.

(6) Wird ein Kind zu Randzeiten oder an Samstagen, Sonn- und Feiertagen betreut,
erhoht sich der Kostenbeitrag entsprechend der Geldleistung nach § 5 Abs. 12 der
Satzung.

(7) Der Kostenbeitrag ist pro Kind in Kindertagespflege zu entrichten.

§10
Ermittlung des maBgeblichen Einkommens

(1) MaBgeblich fur die antragsabhdngige Festsetzung des Kostenbeitrages ist das
monaftliche Gesamteinkommen des Kostenbeitragsschuldners geman §8 dieser Sat-
zung. Dabei ist ein Ausgleich mit Verlusten aus Einkunftsarten der jeweiligen Person
und mit Verlusten der anderen Mitglieder der Einkommensgemeinschaft unzulassig.

(2) Es werden grundsatzlich die EinkUnfte der lefzten 12 Monate vor der Antragstel-
lung zugrunde gelegt. Diese sind zun&chst:
1. gesetzliche NettoeinkUnfte aus steuerpflichtiger nichtselbstandiger Tatigkeit,
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2. EinkUnfte aus selbstandiger Tatigkeit und Gewerbebetrieb: Gewinn aufgrund
der Gewinn- und Verlustrechnung bzw. Einnahme-Uberschuss-Rechnung des
Vorjahres sowie einer vorldufigen betriebswirtschaftlichen Auswertung des lau-
fenden Jahres,

3. EinkUnfte aus Land- und Forstwirtschaft sowie Vermietung und Verpachtung.

Der jeweils ermittelte Betrag ist durch zwalf zu teilen. Wurde in den letzten zwdlf Mo-
naten vor Antragstellung nicht durchgdngig Einkommen erzielt, ist aufgrund der vor-
liegenden Informationen das Jahreseinkommen hochzurechnen.

(3) Zum Einkommen zdhlen ferner folgende steuerfreie EinkUnfte:

1. EinkUnfte aus geringfUgiger Beschaftigung (sog. Mini-Job)

2. Unterhaltszahlungen im Durchschnitt der letzten drei Monate vor Antragstel-
lung
Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz
Leistungen nach dem SGB Il, SGB Il und SGB XI
Krankengeld
Mutterschaftsgeld zuzUglich Zuschuss zum Mutterschaftsgeld
Elterngeld
sonstige Entgeltersatzleistungen
9. Kindergeld und Kinderzuschlag
10. Renten der gesetzlichen Rentenversicherung
11. Abfindungen ab dem Zuflussmonat auf 12 Monate verteilt
12. AuslandseinkUnfte

® N AW

(4) Zu berUcksichtigen sind auBerdem jegliche EinkUnfte aus Kapitalvermdgen des
letzten Kalenderjahres vor der Anfragstellung abziglich der pauschalierten Freibe-
trdge nach dem Einkommensteuergesetz sowie sonstige EinkUnfte.

(5) Von den Betrdgen der vorgenannten Einkommensarten werden bei Personen,
die nicht gesetzlich kranken- und pflegepflichtversichert sind, die hachgewiesenen
Beitrdge fUr die freiwilige oder private Kranken- und Pflegeversicherung, sowie bei
Selbstdndigen und Gewerbetreibenden nachgewiesene angemessene Beitrdge zu
einer privaten Altersvorsorge oder zur freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung abgesetzt. Krankenzusatz- und dhnliche Versicherungen wer-
den nicht berGcksichtigt.

(6) Von dem so ermittelten monatlichen Gesamteinkommen sind Unterhaltszahlun-
gen an auBerhalb des Haushaltes lebende Kinder sowie getrennt lebende und ge-
schiedene Ehegatten oder Lebenspartner abzuziehen. Werden Unterhaltsleistungen
nur unregelmaBsig erbracht, wird der Durchschnitt der in den letzten 12 Monaten vor
Antragstellung getatigten Zahlungen zugrunde gelegt. Bestand die Unterhaltsver-
pflichtung seit weniger als 12 Monaten vor Antragstellung, erfolgt die Durchschnitts-
berechnung mit dem Beginn der Unterhaltsverpflichtung. Ein hdoherer als der durch
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gerichtliche oder behdérdliche Entscheidung oder rechtsanwaltliche Vereinbarung
festgesetzter monatlicher Unterhaltsbetrag kann nicht abgesetzt werden.

(7) Ferner kdnnen Beitrdge zu offentlichen und privaten Versicherungen bertcksich-
tigt werden, sofern diese dem Grunde und der Hohe nach angemessen sind; insbe-
sondere kommen hier Beitrdge zu einer Hausrat-, Privathaftpflicht-, Unfall- und sog.
Riesterrentenversicherung in Befracht. Angemessen der Hohe nach sind die aner-
kannten Versicherungen bis zu einem Betrag von insgesamt 3% des nach § 10 Abs.
1 bis 5 der Satzung ermittelten Einkommens.

(8) Dem ermittelten monatlichen Gesamteinkommen wird die nach § 90 Abs. 3 und
Abs. 4 SGB VIIIi.V.m. §§ 82 bis 85, 87 und 88 SGB Xll zu ermittelnde Einkommensgren-
ze gegenubergestellt. Liegt das Einkommen unter der Einkommensgrenze, wird kein
Kostenbeitrag erhoben. Liegt das Einkommen Uber der Einkommensgrenze, wird die
Uberschreitung der Einkommensgrenze als Kostenbeitrag fir alle betreuten Kinder
festgesetzt; es werden jedoch hoéchstens die aufgrund der Einstufung in die Ein-
kommensstaffel zu zahlenden Kostenbeitrdge erhoben. Eine weitergehende Erma-
Bigung gemdaB § 90 Abs. 3 SGB VIl des festgesetzten Kostenbeitrages ist ausge-
schlossen, da im Rahmen der Einkommensprufung bereits geprUft wird, ob eine Er-
mMakigung im Sinne von § 90 Abs. 3 SGB VIl in Betracht kommmt und ggf. nur der be-
reits ermdaBigte Betrag als Kostenbeitrag festgesetzt wird.

§11

Verfahrensregelungen zur Festsetzung von Kostenbeitragen

(1) Die Festsetzung des Kostenbeitrages in Abhdngigkeit vom Einkommen erfolgt
aufgrund der Angaben in der "ErklGrung zum Einkommen". Die Anzahl der im Haus-
halt der Erziehungsberechtigten lebenden kindergeldberechtigten Kinder und der
durchschnittliche Betreuungsumfang werden von Amts wegen berUcksichtigt.

(2) Die in der "Erkl&rung zum Einkommen" gemachten Angaben Uber das maBgeb-
liche Einkommen sind nachzuweisen. Sollte dieser Nachweis trotz Aufforderung und
Hinweis auf die Folgen einer fehlenden Mitwirkung (§§ 60 bis 67 SGB I) nicht erbracht
werden, wird der Kostenbeitrag entsprechend der hdchsten Einkommensstufe fest-
gesetzt.

(3) Die Beitragspflichtigen kdnnen erkl@ren, dass sie auf eine einkommensabhdngi-
ge Festsetzung verzichten; in diesem Fall wird der Kostenbeitrag entsprechend der
hochsten Einkommensstufe festgesetzt.

(4) Die Festsetzung des Kostenbeitrages erfolgt I&dngstens fUr die Dauer der Forde-
rung geman §2 Abs. 6 dieser Satzung. Bei vorzeitigen Verdnderungen (insbesondere
Familiengesamteinkommen, Betreuungsumfang, Anzahl der im Haushalt der Erzie-
hungsberechtigten lebenden kindergeldberechtigten Kinder) ist der Kostenbeitrag
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ab dem Monat der Verdnderung fur die Restdauer der Férderung neu zu berech-
nen.

§12
Auskunfts- und Mitwirkungspflichten

(1) Die Antragstellerinnen und Antragsteller haben

1. die fuUr die Forderung der Tagespflege, die fUr die Festsetzung des Elternbei-
trages und die fUr eine ErmdaBigung des Kostenbeitrages malBgeblichen Tat-
sachen, insbesondere die Befreuungszeiten, das Einkommen und Verdnde-
rungen des Einkommens von mehr als 100,00 € netto sowie die Kinderzahl, an-
zugeben und auf Verlangen der Stadt Frankenthal (Pfalz) der Erteilung der er-
forderlichen AuskUnfte durch Dritte zuzustimmen,

2. Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen der Stadt Frankenthal (Pfalz)
Beweisurkunden vorzulegen oder inrer Vorlage zuzustimmen,

3. unverziglich Verdnderungen in der Zahl der Mitglieder der Einkommensge-
meinschaft (§ 10 der Satzung) anzugeben,

4. unverziglich einen Wechsel der Wohnung mitzuteilen.

(2) Die §§ 60 bis 67 SGB | sowie § 97a SGB VIl finden Anwendung.

§13
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 05.01.2019 in Kraft.

STADTVERWALTUNG FRANKENTHAL (PFALZ)
Frankenthal (Pfalz), den 20.12.2018

Martin Hebich
Oberburgermeister

Hinweis gemaB § 24 Abs. 6 Gemeindeordnung:

Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses Ge-
setzes oder auf Grund dieses Gesetzes zustande gekommen sind, gelten ein Jahr
nach der Bekanntmachung als von Anfang an gultig zustande gekommen. Dies gilt
nicht, wenn die Rechtsverletzung innerhalb eines Jahres nach der offentlichen Be-
kanntmachung unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begrinden
soll, schriftlich geltend gemacht worden ist.
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Anlage 1.

Laufende Geldleistung an Tagespflegepersonen ohne "Sozialversicherungsbe-
standteile” bei Betreuung im Haushalt der Tagespflegeperson (§ 5 Abs. 3 TaPfS):

Wochentliche Betreuungszeit Ifd. Geldleistung pro Monat
bis zu 5 Stunden / Woche 108,25 €
bis zu 10 Stunden / Woche 216,50 €
bis zu 15 Stunden / Woche 324,75 €
bis zu 20 Stunden / Woche 433,00 €
bis zu 25 Stunden / Woche 541,25 €
bis zu 30 Stunden / Woche 649,50 €
bis zu 35 Stunden / Woche 757,75 €
bis zu 40 Stunden / Woche 866,00 €

mehr als 40 Stunden / Woche 974,25 €

Anlage 2:

Verpflegungspauschalen (§5 Abs 5 TaPfS sowie §9 Abs. 3 TaPfS):

Staffelung monatliche Pauschale
1 Tag Essen 7,50€

2 Tage Essen 15,00€

3 Tage Essen 22,50€

4 Tage Essen 30,00€

5 Tage Essen 37,50€
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Anlage 3

Pauschaler Zuschlag fur die Betreuung von Kinder unter 3 Jahren (§5 Abs.
TaPfs):

Betreuungsrahmen Pauschaler U3-Zuschlag

Ganztagsbetreuung
(ab 20 - 40 Std. pro Woche)
Teilzeitbetreuung

40,00€

20,00€
(bis zu 20 Std. pro Woche) 0.0
Anlage 4
Altersabhangige Eingewohnungszeit (§ 5 Abs. 10):
Alter des Kindes pauschale Eingewohnungszeit
bis zwei Jahre 20 Stunden
drei bis sechs Jahre 15 Stunden
sieben bis dreizehn Jahre 5 Stunden

Pauschales Ubernachtungsgeld (§ 5 Abs. 11):

pro Ubernachtung: 10,00 €
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Anlage 5.

Monatliche pauschalierte Kostenbeteiligung der Kostenbeitragspflichtigen (§9
Abs. 1 TaPfs):

bereinigtes Ein-
Stufe kommen 1 Kind 2 Kinder 3 Kinder ab 4 Kin-
im Sinne des (100%) (75 %) (50 %) dern
SGB XIi
1 bis 1.500,00 € 130,00€ 97,50 € 65,00 €
2 bis 2.000,00 € 210,00€ 157,50€ 105,00€ Kein
3 bis 2.500,00 € 290,00€ 217,50€ 145,00€ Kosten-
4 bis 3.000,00 € 370,00€ 277,50€ 185,00€ beitrag
5 ab 3.000,01 € 450,00€ 337,50€ 225,00€
(bei einer Betreuung von mehr als 35 bis zu 40 Stunden / Woche)
Anlage 6

Prozentuale Staffelung des Kostenbeitrages gemaB Betreuungsumfang (§9 Abs.
1 TaPfs):

tuale Staffe-
Wochentliche Betreuungs- prozentuale Staffe Bemessungs-
. lung der Kostenbe-
zeit e grundlage
teiligung
bis zu 5 Stunden / Woche 12,5%
bis zu 10 Stunden / Woche 25,0 %
bis zu 15 Stunden / Woche 37.5%

: nach Kinderzahl und
bis zu 20 Stunden / Woche 50,0 % Einkommensstufe ge-
bis zu 25 Stunden / Woche 62,5% staffelte pauschalierte

Kostenbeteiligung
bis zu 30 Stunden / Woche 75,0 % enfsprechend der Ta-
bis zu 35 Stunden / Woche 87.5% belle in Anlage 5
bis zu 40 Stunden / Woche 100,0 %
mehr als 40 Stunden / Wo- 112.5 %

che

#



